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CTR ULUSLARARASI BELGELENDIRME VE DENETIM SIRKETI TURKIYE'DEKI GIDISATTAN GOK UMUTLU

“TURKIYE GELENEKSEL URETIM YONTEMLERINDEN
MODERN SISTEMLERE G

Egis SURECINDE”

CTR Yonetim Kurulu Bagkan: Siileyman Elivar ve Uriin Belgelendirme Miidiirii Dilek Erdin Elivar:

(1 Tiirkiye’de sistem, istenilen isin dzelliklerine uygun egitim almss kisilerin istihdam edilmesine dogru gidiyor!

(1 Tiirkiye sertifikalar ve belgelendirmeler konusunda geleneksel yantemlerden modern sistemlere dogru bir gegis siireci yasiyor!
(71 Tiirkiye’de tehlikeli atikiarin usuliine uygun toplanmasi ve yok edilmesi konusunda heniiz bir sistem gelistirilmis degil!

(1 Gelismis iilkelerde atik sular aritilarak tekrardan kullamiliyorken, Tiirkiye'de atik sularimiz gevreyi kirletmeye devam ediyor!

gelendirme ve Denetim Sirketi'ne mutlaka ugra-

_ 5 nkara'ya yolumuz diistiigiinde CTR Uluslararas Bel-

may! planlamistik. Gecen ayin sonlarina kismetmis...
Soluklanmadan Gaziosmanpasa'daki sirketin 3. kati-
na ciktigimizda, Sirketin Yénetim Kurulu Baskani Siiley-
man Elivar ve Uriin Belgelendirme Miidiir() Dilek Erdin
Elivar, Ankara'nin resmi havasi ile inatlasircasina gltim-
styorlar ylizimU(ze... Kendileri ile bir stire sohbet ettikten
sonra soyadlarinin ayni olmasinin nedenini de anliyoruz,
Dilek Hanim ve Suleyman Bey hem siki bir mesai arkada-
sl hem de sadik birer es...

Siileyman Bey, bize CTR ile ilgili biraz bilgi verir
misiniz? Sirketiniz ne zaman kuruldu, ne tiir ca-
lismalar yapiyor?

Siileyman Elivar: Biz bu sirketi 2005 yilinda kurduk,
yani 4-5 yillik bir mazisi var. Gergi ondan énce de 5 yil ka-
dar ayni ekiple tanmsal danismanlik hizmeti vermistik. An-
cak CTR'yi kurunca, ikisi bir arada olmaz deyip danisman-

Ik hizmetlerimizi sona erdirdik. Sirketimizin esas cikis nok-
tas: sistem belgelendirme idi. Ancak simdilerde tarimsal
Uriin belgeleme, sistem belgeleme, personel belgelendir-
me ve egitim alanlarinda faaliyet gésteriyoruz. 1SO 9001,
ISO 14001, 1SO 22000 gibi belgelendirmeler icin bir Ingi-
liz kurulusun temsilciligini aldik. Daha sonra bakanlhk kon-
troliinde kisa adi iTU olarak da bilinen iYi TARIM UYGU-
LAMALARI cikartildi. Orada da hizli davrandik, ilk kontrol
ve sertifikasyon kurulusu biz olduk. Ardindan GLOBAL-
GAP belgelendirmesi yapmaya basladik. Onunla ilgili de Is-
panyol bir kurulusun temsilciligini aldik. Yakin zamanda da
organik tanimila ilgili calismalara basladik. Bircok faaliyet
alanimizda da TURKAK tarafindan akredite olduk.

Personel belgelendirme nedir? Daha énce hic
duymamistik.

Siileyman Elivar: Personel belgelendirme su anda
yeni gelistirilmekte olan bir alan. Heniiz yasal mevzuati
dahi hazir degil. Bu, kisilerin belgelendirilmesi oluyor. Da-
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ha cok lisans egitimine konu olmayan alanlar kapsiyor ve bu alanlarda
mesleki yeterlilige ulasiimasini sagliyor. Burada belgelendirdigimiz kisi-
ler Avrupa’da da esdeger sayilacak. Bu sistem onu hedefliyor.

Simdi siz bunu séyleyince aklimiza geldi de, mesela bir Av-
rupa Ulkesinde evinize bir tamirci cagirdiginizda gelen kisi-
nin isinin ehli oldugundan emin oluyorsunuz. Iciniz rahat
oluyor. Ama biz Tiirkiye'de insanlarda hala bu giivenin ol-
madigini gériiyoruz. Burada bahsettiginiz bu olsa gerek!

Siileyman Elivar: Evet, kesinlikle!

Peki ya egitim faaliyetleriniz ne yénde?

Siileyman Elivar: Egitim departmanimiz 3 yildir faaliyet gosteri-
yor. Onceleri bu ise temel egitimler vererek basladik. Daha sonra is sag-
Iigi ve giivenligi cercevesinde Saglik Bakanligi onayl ilkyardim dersleri
de vermeye basladik. Ankara’da bu konuda cok fazla alternatif olma-
digi icin kisa strede iyi bir noktaya geldik. Simdilerde, bir sirketin ihti-
yac duyabilecegi bitin egitimleri vermeye dogru ilerliyoruz. Bunun icin
de tanm dahil, battn alanlar kapsayan bir egitim departmani kurduk.
Tabi eger isterlerse, bir firmanin elemanlarina, kendi ortamlarinda da
egitim verebiliyoruz. Ancak ilan olarak duyurup bircok farkli kurulustan
gelen insanlara da egitim veriyoruz. Bu tlr egitimlerimiz de genellikle
otellerde yapiliyor.

Yani siz aslinda sadece tarimla ilgili sirketlere hizmet vermi-
yorsunuz!

Siileyman Elivar: Tanim sirketleri de var kuskusuz, ama bunlarin
disinda da sirketler var. Talepte bulunan her sirkete; ISO 9001, ISO
14001, Gida Giivenligi, Cevre Glvenligi gibi egitimleri veriyoruz. Diger
bir ifadeyle, hemen hemen her konuda da belgelendirme yapiyoruz.

Yani, mesela bir miiteahhit bina insa etmek istediginde sizin
yetistirdiginiz sertifikal kisilere ihtiyac duyacak.

Siileyman Elivar: Evet, zaten Turkiye'de sistem oraya dogru gidi-
yor. Personel belgelendirme de onu kapsiyor. Istihdam edilecek kisi ger-
cekten de o is icin istenilen dzelliklere sahip mi? Simdilerde bunu isveren
henliz miiracaat eden kisinin tecriibelerini sorgulayarak anlamaya calisi-
yor. Ancak boyle bir belgelendirme ile isverenin isi cok kolaylasacak. Ki-
si bu belgeyi sundugunda isveren tatmin olacak. Ciinki bilecek ki bu ki-
si, s0z konusu ise 6zel sozel, yazili ve uygulamali sinavlardan gecmis.

Peki sirketin merkezinin Ankara olmasinin 6zel bir nedeni
var mi? Bizim bildi§imiz kadariyla burada tarimla ilgili pek
sirket yok!

Siileyman Elivar: Bakanliga ve blrokrasiye yakin olmak bir avan-
taj bizim icin tabi. Isimiz oldugunda kisa stirede yetkili birine ulasabiliyo-
ruz. Burada bir tarimsal Gretim yok, ama diger yandan hedef kitlemiz
izmir, Antalya, Adana gibi iller. Bu nedenle de merkezi bir yerde olmak
da cok ise yariyor. Mesela, son zamanlarda Trakya'dan Giiney Dogu'ya
kadar genis bir alanda musterilerimiz olmaya basladi. Bu nedenle yakin
gelecekte Antalya, Istanbul, izmir gibi illerde subelesme planlanmiz da
var. Hem zaten hicbir kurulus sadece tek bir ilde faaliyet gostermez. v
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Peki, Dilek Hanim’a sormak istiyoruz. Siz sonucta
tarimsal iiretimi kontrol eden bir sirketsiniz. Ure-
timle ic icesiniz. Tanmda yaptiginiz bu belgelen-
dirmeler sirasinda géziiniize carpan, aksakliklar
olmuyor mu hic, neler daha diizgiin yapilabilir?

Dilek Elivar: Olmaz mi!... Mesela ilk aklima gelen
tesviklerdeki sorunlar. Bizde tesvikler tretim yapilan alana
gore veriliyor. Bu nedenle mesela acikta 100 dekar Gretim
yapan birisi, 10 dekar &rtt altinda modern Uretim yapan
birisine kiyasla cok daha fazla tesvik aliyor. Halbuki her iki
sistemin de Uretim miktarlan birbirine yakin. Ben burada
bir adaletsizlik oldugunu distniyorum.

Haklisiniz. Hatta birim alandan alinan verim baki-
mindan en kétii Glkeler arasindayiz. Adi sik stk AB
ile anilan bir iilke olmamiza ragmen, bir bakiyor-
sunuz konu verim olunca adini bile duymadigimiz
iilkelerle ayni kategoriye giriyoruz. Kaliteli ve
modern iretimi desteklemekten yoksunuz ve
verdiginiz bu érnek de bunu gésteriyor. Aslinda
size sunu soracadiz, siz hic, "biz bu firmay Tiirki-
ye'de degil de bir baska lilkede kursaydik daha
iyi olurdu” diye gecirdiniz mi aklinizdan?

Dilek Elivar: Kesinlikle hayir! Sonucta Tirkiye bir fir-
satlar Glkesi. Daha dogrusu guinimuz Turkiye'si bir gecis
stireci yasiyor. Bakin bizim ilk yaptigimiz belgelendirme-
lerden bu yana 2 yil gecti ve bu siire icerisinde sertifikala-
ra olan talebin gitgide arttigina sahit olduk. Mesela din-
ya ile kiyasladigimizda GLOBALGAP'e olan talepte 4. sira-
dayiz. Bu oldukca iyi bir konum.

Evet bizce de. Ancak merak ediyoruz, siz bu
kontrolleri yaparken insanlarimizin cevreye
olan bakislari nasil, yeterince bilincli olduklarini
soyleyebilir miyiz?

Dilek Elivar: Haklisiniz, bu zor bir konu. Mesela, bakin
ITU hakkinda benim en cok endise duydugum konu atikla-
rn bertaraf edilmesi. Yénetmelige gore ilac kutulan tehli-
keli atik grubuna giriyor. Bunlarin yakma usultiyle ortadan
kaldinimasi ceza alacak bir suc iken, [TU'da biz diyoruz ki
siz bunlan metal kutular icinde yakin! Burada bir celiski var.
Tirkiye'de atiklanin usuline uygun toplanmasi ve yok edil-
mesi icin heniiz bir sistem gelistirilmis degil. Bizim cevre
mevzuatimizla, ITU sistemimiz birbiri ile uyumlu degil!

Peki bu tehlikeli atiklarin bertaraf edilmesi icin
herhangi bir girisim yapilimiyor mu?

Dilek Elivar: Bu atiklarin normalde bu is icin uygun

bir kurulusta bertaraf edilmesi lazim. Mesela Tokat il Mii-
diirliigii, bos ilag kutularim getiren reticilere cevreye
dost ilaclar dagitiyordu. Bu, bos ve tehlikeli atiklarin
toplanmasi icin cok iyi bir tesvik. Izmit'te de atiklarin
toplanmasi icin 6zel bir tesis var, ancak orasi da o
kadar dolu ki, bize ancak 2010 yili icin sira vere-
bildiler. Bu uyguladigimiz sistem aslinda iyi tanm

uygulamalarina uygun bir sistem degil. Ama yine de cev-
reye en az zarari verecek sekilde davranilmaya calisiliyor.

Aslinda bu sekilde Tiirkiye’ye 6zgii bircok sorun-
dan daha séz edebiliriz?

Dilek Elivar: Simdi siz soyleyince aklima geldi, séyle bir
sorun daha var. Mesela bakin gelismis Ulkelerde atik sularin
ve atik su camurlarinin antilarak tekrar kullaniimasi séz ko-
nusudur. Ama Tiirkiye'de béyle bir sey de hentiz baslamadi.
Bizim atik sularimiz cevreyi kirletmeye devam ediyor. Bu ve
bunun gibi konular ITU ile uyusmuyor. Tiirkiye'de bu gibi ko-
nularin da en kisa zamanda ele alinmasi lazim. Tabi ise bir
de olumlu tarafindan bakmak gerekir. Bu konuda calisan
TUGEM'e bagl bir komite var. ITU ile ilgili her tirld konuyu
tek tek ele aliyorlar ve cok da iyi calistiklarini séyleyebilirim.

Yani bir giin bizler de iilkemizde cok kaliteli bir or-
tamda yasayabilecek miyiz? Yedigimizin, ictigimizin
saglikli oldugunu, kalinti probleminin olmadigini,
bunlarr iiretirken cevreyi kirletmedigimizi bilerek! Ne
dersiniz Siileyman Bey?

Siileyman Elivar: Bence olacak. Tirkiye'de ciddi ca-
lismalar var. Kyoto Protokolli'nin onayi cikti, artik im-
zalayaca@iz. Yani cevre mevzuatiyla da ilgili cok ciddi de-
netimler, yaptinmiar ve tesvikler hazirlaniyor.

Bu anlattiklariniz bize Yayin Yénetmenimiz Sey-
fettin Batal'in bir s6ziinii hatirlatti. Seyfettin Bey,
“Disaridan biri gelip de bize ne yapacaginizi soy-
leyene kadar bir icraatta bulunmuyoruz. Yani me-
sela bize, liriinlerimizde kalinti sorunu oldugunu
séylemeselerdi, biz onlari tiiketmeye devam ede-
cektik. Onlar séyleyince haberimiz oldu!” diyor.

Siileyman Elivar: Evet, maalesef hayatin gercegi bu.
Gelismis (lkelerin gerisinde kaldik bir kere. Ancak bence
onemli olan calismalara bir yerinden baslamak. Mesela, sim-
di is giivenligiyle de ilgili yeni mevzuatlar hazirlaniyor, Gstelik
Avrupa lilkelerindekine cok yakin hassasiyette ve etkinlikte.

Bunlarin ne kadari sizin sirketinizle ilgili?

Siileyman Elivar: Aslinda hemen hemen hepsi bir se-
kilde ilgili. Bazisi dogrudan, bazisi da dolayl olarak. Bizimki
belgelendirme ve egitim kismi. Bu nedenle de Turkiye'deki
mevzuatl yakindan takip edip ona gore sekillendiriyoruz.

Simdi, sizin gibi kuruluslara ne kadar ihtiyac ol-
dugunu yazarsak sonra herkes sizin gibi bir sir-
ket acmaya kalkmasin.

Siileyman Elivar: Keske acilsalar da her seyi daha iyi
yapmayi basarabilsek. Bakin bu ise biz bir sekilde basladik.
Su anda geldigimiz konuma bir bakin. Turkiye'de artik gele-
neksel sistemler geride birakilmaya ve daha modern sistem-
ler benimsenmeye basladi. Bu nedenle bence Trkiye'de gi-
disat cok iyi gozikiyor... W

Elivar ciftine Hasad okuyucularr adina tesekkir ediyo-
ruz ve calismalarinda basanilar diliyoruz. ..
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